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試前熱身　迎戰「口語溝通」
  男拔、協恩合辦模擬試

		文：郭頴琪

拔萃男書院和協恩中學於2013年1月12日首次舉辦「口語溝通模擬試」，讓

學生有機會在公開試前體驗考試實況，做好更佳的準備。這次試前熱身活動亦讓

兩校老師充分交流教學心得。

是次活動模擬公開考試程序舉辦，藉此讓學生熟悉公開試的考核。兩校合共

約210名學生按預先編配的組別進入禮堂報到及備試，然後由工作人員帶到考室

應試。完成考試後，主考老師會即時點評，學生聽畢評語便再次返回禮堂準備次

輪小組討論。

初試啼聲　顫顫兢兢

兩校老師表示，非常高興能夠合辦是

次大型的聯校模擬試，為學生考文憑試做好

準備。男拔過往曾參與較小型的聯校口語訓

練，至於舉辦這類型的聯校模擬試，實屬初

試啼聲。

參與是次模擬試的學生認為，能夠在

試前認清自己的實力和可改善的地方，加強

了應付公開試的信心。又因是次模擬試的同

組考生大多互不認識，考試的真實應感較校

內訓練強，學生都悉力以赴，務求有最佳表

現。有部分學生表示，參與這類大型的聯

校訓練，難免會因緊張而影響表現，但認同

這次寶貴的實戰經驗增強自己面對公開試的

信心，相信屆時面對不同考生時應能好好發

揮，不會受緊張心情影響表現。
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我有話說
	我很高興能夠由他校老

師點評我們的表現，可以更

了解自己的水平和改善不

足，為公開試做好準備。

自己就讀女校，日常練

習的對象都是熟悉的同學，

不曾與男生同場應試。有了

這次經驗，對應考真正公開

試充滿信心。

我很喜歡這次模擬試的

形式，若有更多學校的學生

參與就更理想。如果有機會

和更多不同程度的同學一同

應考，相信會更有真實感。

我有話說
	這次活動採用即時點評的方法，希望學生能

夠即時知道自己從衣着打扮到考試應對的表現，

有助提醒他們真正應考時別犯同樣的錯。

模擬試對預備公開試很重要，不論學生在

課堂上學習的說話技巧有多純熟，若欠缺實戰經

驗，也不過是紙上談兵。這次模擬試的學生評分

紙將會交予友校，好讓雙方能了解自己學生的問
題或優勢，以便調節日常的訓練模式。

李慧婷同學
	 	 協恩中學

袁軒妮老師
	 	 拔萃男書院
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專訪拔萃男書院陳麗英老師、協恩中學陳樂勤老師

（左起）協恩中學陳樂勤老師、拔萃男書院陳麗英老師

某程度上這些數據可作為學校制訂教學方針及訓練

模式的參考依據。陳樂勤老師認同實戰經驗非常重

要，學生在校內練習時，較少機會遇上突發情況，

一旦在公開試遇上有考生態度不合作，又或壟斷發

言時，不少學生都會手足無措。跨校合作，可讓學

生不會對口試掉以輕心。

42組考生當天依預定時間到男拔禮堂報到，

為了讓模擬試能有公開試的規格，工作團隊參考公

開考試的做法，分派紅、藍、綠、黃色的貼紙予學

生，同組考生會有相同顏色的貼紙，以作識別。分

配組別後，考生會到禮堂的另一端備試，工作人員

先讀出考試規則及注意事項，確認考生清楚明白

後，便開始計時備試。備試結束後，工作人員會帶

領考生到考室應試。除負責製作考材的老師外，考

核題目一概保密，主考老師也是在考生備試時才同

步知悉考題。試題內容多數圍繞社會時事及日常生

活的議題。

為了加強學生的應試技巧，依協恩的提議，在

考生完成首場口試後，會再返回禮堂準備應考次輪

討論。學生既可以即時應用主考老師剛才給予的改

善建議，亦可在這次聯校活動中接觸不同題型的訓

練（首場為共識題，次場為溝通題）。

滿意成果　盼再合作

舉辦這場模擬試，兩校花耗不少人力、物力，

但看見學生積極投入、態度認真、表現理想，兩位

陳老師都非常滿意今次的協作成果。

模擬試由策劃到舉行歴時兩個多月。負責的老

師因日常工作繁重，只能在聖誕假期抽空籌備。資

源調配及人手安排上，實在為負責老師增添難度。

幸好獲得不少學生義工或已畢業的舊生擔任是次模

擬試的工作人員。本來每個考室應有兩位主考老

是次模擬試的幕後功臣	──	陳麗英老師和陳樂

勤老師，在完成接近三小時的模擬試後，跟我們分

享了合作的點滴。

共同理念　一拍即合

陳麗英老師指出，學生習慣與熟識的同學練

習口語溝通，少了應對公開試的危機意識，跨校合

作可以令學生態度更認真。聯校協作重點在於交流

經驗，提升老師的教學水平之餘，亦能有效提升學

生的應試能力。而且，聯校協作就有如現實環境的

縮影，老師可根據不同學生的水平和成績作參考，
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師，但因是次活動只有兩校共18位老師

出席，所以每個考室只能安排一位老師主

考。這些小問題並沒有影響考試運作。

兩校靈活的處理手法，應記一功。另

外，為節省人手，又要確保報到和備試的

工作安排無誤，兩校決定以禮堂作為統一

報到及備試場地，以便有突發事故時，可

即時靈活調配人手。例如當天有數位學

生遲到，負責禮堂報到及備試的工作人員

便能即時調動學生組別，盡力安排所有出

席的學生都能參與模擬試。

模擬試順利進行，為學生帶來一次

不可多得的應試經驗。男拔的學生，日

常依照課程安排，接受片段式和重點式訓

練，較少機會接觸大型聯校訓練；協恩的

學生，即使日常校內的口語訓練工作有舊

生幫忙，但亦同樣欠缺與其他學校學生

切磋的機會。這次活動，學生由起初抱

着玩票心態，到模擬試當天個個認真「赴

會」，兩位老師都非常滿意學生的表現。

談到日後會否再度合作，兩校都抱持樂

觀、積極開放的態度。相信這次協作經

驗，為兩校他日籌備任何協作活動，注下

一支強心針。

口語溝通　含金量高

兩校在說話卷小試牛刀，初辦聯校

的模擬試，兩位老師都認為是一次寶貴的

合作經驗，值得再辦。陳麗英老師指出

卷四的「口語溝通」部分，討論時間只有

15分鐘，但已佔全卷11%，可說是「含

金量」極高的一份考卷。只要學生平時訓

練有素，成績不難有保證。她建議老師

可多花心力去幫助學生提升這份考卷的應

試能力。

陳樂勤老師指，應試解難都靠多練

習，讓學生有充裕的機會準備口試的思考

方式才行。而陳麗英老師說，在日常教

學中，會提示學生說話內容要有深度、

廣度，以及緊記多角度思考的重要性。

她又提醒學生必需留意分配考試時間，

以15分鐘討論時間為例，每名學生約有

3分鐘發言時間，學生宜平均安排發言次

數與時限，以免造成不積極參與或壟斷發

言的情況。而10分鐘的準備時間，學生

應以畫腦圖的方式，寫下想法後再加以整

理，以便討論時迅速抓住重點加以闡述或	

駁斥。

對於文憑試口語溝通將加設「首輪

發言」，陳樂勤老師認為做法有助能力較

弱的考生闡明立場、確保發言機會，但

只餘下約10分鐘時間讓5名考生分配作

溝通，會增加考生在共識題達成協議的

難度。陳麗英老師亦指出，加設「首輪發

言」類近文化科口試的要求，認為此卷設

置的理念畢竟以「溝通」為重點，如今少

了討論的時間，學生較難作深入的討論。

	


